Chargé-e de projet - GIS PréHauts, Pole Recherche Education Hauts-de-France

MISSIONS

La candidate ou le candidat agira conjointement avec le bureau et le conseil scientifique du GIS PréHauts, Péle
Recherche Education Hauts-de-France et en coordination avec les services de la MESHS a plusieurs niveaux :

Pilotage et gestion du fonctionnement administratif et financier du GIS (30 %)
Coordination des activités et contribution a I'animation du GIS (25%)

Pilotage et alimentation de la communication et rayonnement du GIS (35%)
Veille et développement (10%)

ACTIVITES

ADMINISTRATIF et FINANCIER - Pilotage et gestion du fonctionnement administratif et financier :

Assistance et conseil a I’équipe scientifique

Accompagnement des acteurs du GIS dans le montage et la gestion administrative et financiere de leurs
actions

Pilotage et gestion du budget du GIS

Instruction et suivi des dossiers de demande de subvention auprés des financeurs régionaux, nationaux ou
européens (occasionnel)

Organisation et suivi des instances du GIS et de leur renouvellement (trés occasionnel)

COORDINATION ET ANIMATION- Coordination des activités et contribution a ’animation du GIS :

Coordination et mise en ceuvre logistique des activités du GIS (appel a projets annuel, journées d’études,
colloques...)

Contribution a I'animation du GIS par I'organisation ou la co-organisation de temps d’information et de
rencontres

Recensement des forces de recherche contribuant au GIS et ventilation par axe scientifique (une fois/an)

COMMUNICATION et VALORISATION - Pilotage et alimentation de la communication et rayonnement du GIS :

Développement et alimentation des supports de communication du GIS, en général (projet PréHauts) et pour
ses différentes actions et activités (JE, colloques...) : pages internet, réseaux sociaux, affiches...
Développement et alimentation d’un annuaire des forces de recherche du GIS (développement puis
alimentation une fois/an)

Valorisation des productions du GIS (publications, événements...) pour rayonnement académique et sociétal
Relai d’information et coordination de la communication avec les différentes parties prenantes du GIS
(institutions, unités de recherche...)

DEVELOPPEMENT - Veille et développement :

Identification d’appels a projets d’envergure régionale a européenne et de pistes de développement du GIS
(occasionnel)
Identification de partenariats possibles (académiques ou a portée sociétale) (occasionnel)

COMPETENCES ET CONNAISSANCES REQUISES

Connaissances théoriques et sur I’environnement professionnel :

Connaissances et intérét pour les Sciences Humaines et Sociales et plus particulierement pour les questions
d’éducation appréciés

Connaissances générales de I'organisation et du fonctionnement de la recherche et des établissements
d'enseignement supérieur ainsi que de leurs enjeux

Connaissances générales du systeme éducatif francais

Connaissance des dispositifs locaux, nationaux et européens de financement des programmes de recherche
Connaissance générale des régles et techniques de gestion administrative, financiére et juridique des
établissements d’enseignement supérieur et de recherche ;

Niveau d’anglais (B2) apprécié.


https://www.meshs.fr/la-maison/structures-et-projets-heberges/prehauts
https://www.meshs.fr/la-maison/structures-et-projets-heberges/prehauts

Compétences opérationnelles :

— Méthodologie de conduite de projet

— Coordination d’événements de recherche

— Gestion administrative et financiére

— Elaboration de tableaux et documents de pilotage, de suivi et d’analyse d’activité
— Animation de réseau de partenaires

— Production et alimentation de supports de communication

— Meéthodologie de veille

Compétences en termes de savoir-étre :

— Curiosité

— Rigueur, fiabilité

— Adaptabilité et autonomie

— Sens relationnel, capacité a travailler en équipe
— Sens rédactionnel

CONDITIONS D’EMPLOI

Type de contrat : CDD 1 an - Temps de travail : 50% - Statut : Ingénieur d’études

Rémunération mensuelle brut estimée : entre 981 et 1034 euros selon expérience.

Date de prise de fonction envisagée : 1°" octobre 2026

Lieu de travail : MESHS Lille Nord de France — 365bis rue Jules Guesde — 59 650 Villeneuve d’Ascq
Possibilité de télétravail partiel (a définir)

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a envoyer a ines.bonet@meshs.fr avant le 31 ao(t 2026.

Pour en savoir davantage sur le GIS PréHauts : https://www.meshs.fr/prehauts
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